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                         ALLEGATO B “GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO” 
                             relativo all’avviso  prot.1517/U del 19/02/2025
[bookmark: parent_element47caeb5c19e65][bookmark: preview_cont8fc5ded6a3acb] 
Oggetto: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale docente/esperto, interno ed esterno  all’Istituzione scolastica:
               AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO, Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM (D.M. n. 65/2023)
[bookmark: _Hlk101432316][bookmark: _Hlk102060679][bookmark: x_848325404764176385]  PRIORITARIAMENTE, LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI INTERNI ALLA NOSTRA SCUOLA E SUCCESSIVAMENTE DI DOCENTI ESTERNI AL NOSTRO ISTITUTO E/O ESPERTI ESTERNI, PER L’ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE  del Progetto: “La scuola (in) forma” CUP I74D23002030006 Codice Progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28262 Accordo di Concessione Prot. n. Prot. n. 10524 del 22.01.2024
[bookmark: _Hlk160619737]                                                                     Titolo del Progetto: “La scuola (in) forma”.
Candidato/a: _____________________________________________________________

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO

	Titoli di studio
	Votazione riportata al termine del corso di studi che danno accesso all’insegnamento nella scuola primaria o nella scuola dell’infanzia (la commissione terrà conto soltanto del titolo con il punteggio più alto)
	Diploma 4 punti
Laurea da 66/110 a 90/110, 5 punti.
Laurea da 91/110 a 110/110, 8 punti.
Laurea 110 con lode 10 punti
	

	
	Ulteriore laurea rispetto alla prima
	6 punti per l’ulteriore titolo di laurea posseduto 
	

	
	Formazione STEM
Requisito INDISPENSABILE
	5 punti in caso di formazione fino a 40 ore
10  punti in caso di formazione oltre 40 ore

	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito professionale del presente Avviso

	1 punto per ogni anno di servizio prestato nel ruolo di appartenenza (es. docente a T.I o a T.D.) (max 15 punti)
1 punto per ogni esperienza maturata attinente al presente avviso al di fuori dell’istituzione scolastica (max 6 punti)
1 punto per ogni progetto europeo svolto (PON, PNRR), max 6 punti


	

	Incarichi ricoperti 
	Incarichi  afferenti al presente avviso ricoperti
all’interno dell’Istituzione scolastica (figura di sistema, es. Funzione strumentale, capo-dipartimento, referente di progetto,…)
	3 punti per incarico ricoperto per ogni anno scolastico (max. 12 punti)
	



N.B.: per l’esperto  il prerequisito per poter partecipare alla selezione è il possesso di una formazione metodologica e didattica nell’ambito delle discipline STEM.



Firma del candidato
…………………………………………………………
