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Formazione Lavoratori1 (Rischio MEDIO) 

 
Ex art.37, comma 2 D.Lgs. 81/2008 e smi, Accorso “Stato-Regioni” del 21/12/2011 (Gazzetta Ufficiale Italiana n° 8 del 11/01/2012) e Circolare 

7/SAN/2012 della Regione Lombardia (BURL 20/09/2012) 

 

 
ORGANIZZAZIONE 
Responsabile Progetto Formativo1: Prof. ing. Pierpaolo Afferrante, 

Requisiti Docenti2: esperienza almeno triennale di insegnamento o professionale in 

materia di salute e sicurezza sul lavoro, 

DM. 06/03/2013 Criterio 6 

Numero partecipanti per ogni corso: max 35, 

Registro presenze: registrazione giornaliera presenza partecipanti, 
Frequenza: non inferiore al 90% del monte orario previsto. 

Metodologia insegnamento/apprendimento: metodologia “attiva” (problem solving applicate a simulazioni, 

analisi di casistiche reali ecc.) – Verifica preliminare comprensione 

e conoscenza della lingua veicolare (o assistenza traduttore- 

mediatore culturale). 

ATTESTAZIONE: Gli attestati di frequenza vengono rilasciati direttamente dagli organizzatori dei corsi previa 

verifica della frequenza non inferiore al 90% delle ore di formazione. 

Gli attestati devono prevedere i seguenti elementi minimi comuni: 

Indicazione del soggetto organizzatore del corso; 

Normativa di riferimento; 

Dati anagrafici e profilo professionale del corsista; 

Specifica della tipologia di corso seguito con indicazione del settore di riferimento e 

relativo monte ore frequentato; 
Periodo di svolgimento del corso; 

Firma del soggetto organizzatore del corso. 

 

 

Modulo 1 

Formazione 

Specifica 

Contenuti Tempi 

Presentazione del corso; Salute e Sicurezza; Obblighi e Responsabilità; Valutare i 

Rischi; DPI e segnaletica; Il rischio oggettivo e soggettivo come fattori determinanti 

nel verificarsi del danno; Segnalazione dei Near Miss – indagine su incidenti; 

Movimentazione Manuale Carichi; Rischio chimico; 
Stress Lavoro Correlato; Videoterminali; Rischi specifici per la mansione. 

3h 

Modulo 2 

Formazione 

Specifica 

Contenuti3 Tempi 

Movimentazione Manuale Carichi; Rischio chimico; 
Stress Lavoro Correlato; Videoterminali; Rischi specifici per la mansione. 

3h 

 

 

 
 

1 … può essere il docente stesso 
2 L’esperienza professionale può consistere anche nello svolgimento per un triennio dei compiti di RSPP, anche con riferimento al 

datore di lavoro 
3 la trattazione dei rischi sopra indicati va declinata secondo la loro effettiva presenza nel settore di appartenenza dell'azienda e 

della specificità del rischio …. 


